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โรงเรียนวัดอบทม(อบทมวิทยาประชานุกูล)  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

ที่ตั้ง : หมู่ 5 ตำบลยี่ล้น อำเภอวิเศษชัยชาญ จังหวัดอ่างทอง 14110  
 

 โทรศัพท์ : 065-6255265 

Website : https://sites.google.com/atg.go.th/watobthomschool 

 

EMAIL: 

Obthom2559@gmail.com 

https://sites.google.com/atg.go.th/watobthomschool
https://sites.google.com/atg.go.th/watobthomschool
mailto:jaruek@gmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 065-6255265 

Email Address jaruek@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นายจารึก  นิลศรี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดอบทม(อบทมวิทยาประชานุกูล). 

 
 

 

mailto:jaruek@gmail.com
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......13.....คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......1........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................1.........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....17....คน 

นักเรียน จำนวน.........141............คน 
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จุดเด่น   โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่กำหนดไว้ชัดเจนสอดคล้องกับ

บริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชนวัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษา
ของชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัดทันต่อการเปลีย่นแปลงของสังคม พัฒนา
งานวิชาการ การเน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสรมิ
สนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเช่ียวชาญตรงตามความ
ต้องการให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

 

จุดที่ควรพัฒนา   โรงเรยีนควรจัดให้มีอาคารและห้องปฏิบัติการที่เพียงพอ    

                            และเหมาะสมต่อการจดัการเรียนรู้ มีการนิเทศ ติดตามที่ชัดเจน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ด้านอาคารสถานท่ี บรบิทอาคารที่มีอายุมากและชำรุด ทรุดโทรมต้อง 

            ปรับปรุง และใช้งบประมาณในการซ่อมแซมเป็นจำนวนมาก ด้าน 
             กิจการนักเรียน เรื่องกฎ ระเบยีบ การแต่งกาย การมาสายฯ 

 
แนวทางแก้ไข  ของบประมาณเพิ่มเติมจากเขตพื้นท่ีฯ เพื่อของบปรับปรุงอาคาร ติดตามปัญหา   

                         อบรมนักเรียนให้ตระหนักในกฎระเบียบ และมกีารบันทึกการลงโทษที่เป็นลาย 
                         ลักษณ์อักษรพร้อมทั้งประสานงานความร่วมมอืผู้ปกครอง 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดบุคลากรที่เกษียณอายุแล้ว ยังไม่ได้อัตราคืน 
 

แนวทางแก้ไข  ขออัตราคืนทดแทนบุคลากรที่เกษียณ และสาขาวิชาที่ 

                      ขาดแคลน 
 

ปัญหา  โรงเรียนขนาดเล็ก จำนวนบุคลากรมีน้อย และขาดแคลน  

           งบประมาณในการดำเนินงานของฝ่าย 

แนวทางแก้ไข  การปรับโครงการ การดำเนินงานของฝ่ายให้เหมาะสม 

                     กับงบประมาณของวิชาการ 
 

ปัญหา  การดำเนินการขอใช้เงินตามแผนในบางโครงการ/กิจกรรมยังมีความล่าช้า และไม่เป็น 

               ไปตาม ขั้นตอนการขอใช้เงิน ทำให้การเบิกจ่ายเงินของงานการเงินไม่เป็นไปตามขั้นตอน 
               ที่กำหนดไว้ และในบางโครงการ/กิจกรรมที่ได้รับจัดสรรงบประมาณยังไม่มีการเบิกจ่าย 
               เงินเพื่อนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการดำเนินงานในโครงการ/กิจกรรมนั้นๆให้เกิด  
               ประสิทธิภาพ 
 แนวทางแก้ไข  ในการเบิกจ่ายงบประมาณควรมีความชัดเจนและข้อกำหนดที่แน่นอน ในการเบิกจา่ย 

                            มกีาร ประสานงานกันระหว่างงานการเงินและงานแผนงาน และงบประมาณมีการ 
                           ร่วมกันกำหนดขัน้ตอนการเบิก จ่ายเงินที่ชัดเจนถูกต้อง เพื่อให้การเบิกจ่ายงบประมาณ 
                           เกิดประสิทธภิาพและมีความถูกต้อง และผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมได้ดำเนินการ 
                           อย่างถูกขั้นตอนในการเบิกจา่ย และควรมีการเร่งรัด กำกบั ติดตาม การขอใช้เงินและ 
                           เบิกจา่ยงบประมาณให้มีประสิทธิภาพ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดอบทม(อบทมวิทยาประชานุกูล) 
นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และน้อมนำ
พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการพัฒนางานบริหารทั่วไป 
1. กิจกรรมวันสำคัญ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนวัดอบทมฯ ร้อยละ 90 
 เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนวัดอบทมฯ มีคุณธรรม จริยธรรม 
จากการดำเนินกิจกรรมวันสำคัญ และมีความรู้ในวัน
สำคัญต่างๆ 

1,000 
- นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม จากการเข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญ 

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธสืบสาน
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมบันทึกความดี 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ร้อยละ 8๐ ดำเนินกิจกรรมพิเศษเพ่ือ
ตอบสนองนโยบาย จุดเน้น โรงเรียนประชารัฐ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-๓ ร้อยละ 80  
มีความรู้ ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงอย่างถูกต้อง 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

1,000 

- นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 
- นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์“อยู่อย่าง
พอเพียง” ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม    
และประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนากิจการนักเรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรียนและส่งเสริม
ประชาธิปไตย 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนวัดอบทมฯ ร้อยละ 90 มีเจตคติที่ดี
เกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
- นักเรียนโรงเรียนวัดอบทมฯ ร้อยละ 90 เรียนรู้และ
ฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพความเสมอภาค
และหน้าที่ตามระบบประชาธิปไตย 
- นักเรียนโรงเรียนวัดอบทมฯ ร้อยละ 90 มีพฤติกรรม
ที่เด่นชัดของนักเรียนเกี่ยวกับลักษณะการมี
ประชาธิปไตย มีวินัย เคารพกฎกติกา มีความสามัคคี
ในหมู่คณะ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนวัดอบทมฯ มีเจตคติที่ดีเก่ียวกับ
ระบอบประชาธิปไตย การใช้เสรีภาพ ความเสมอภาพ 
หน้าที่ตามระบบประชาธิปไตย มีความรับผิดชอบ
ร่วมกัน มีวินัย เคารพกฎกติกา  

1,000 

- นักเรียนโรงเรียนวัดอบ
ทมฯ มีเจตคติท่ีดีเกี่ยวกับ
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย สามารถ
เรียนรู้และฝึกตนเอง
เกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ 
ความเสมอภาคและหน้าที่
ตามระบบประชาธิปไตย
เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมี
ความรับผิดชอบร่วมกันใน
การรักษาไว้ซึ่งประโยชน์ทั้ง
ปวงของโรงเรียน 
- นักเรียนโรงเรียนวัดอบ
ทมฯ มีวินัย เคารพกฎ 
กติกา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย    
มีความสามัคคีในหมู่คณะ 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการพัฒนาผู้เรียนปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- เด็กปฐมวัย ร้อยละ 90 มีสุขภาพกาย สุขนิสัยที่ดี
สมวัย มีสุขภาพจิต มีสุนทรียภาพสมวัย มีวินัย รู้
รับผิดชอบ สามารถปรับตัวเข้าสังคม มีความใฝ่รู้ด้วย
ตนเองอย่างต่อเนื่อง มีทักษะการสื่อสาร มีจินตนาการ 
และความคิดสร้างสรรค์สมวัย 
เชิงคุณภาพ 
- เด็กปฐมวัยทุกคนมีสุขภาพกาย สุขนิสัยที่ดีสมวัย มี
สุขภาพจิต มีสุนทรียภาพสมวัย มีวินัย รู้รับผิดชอบ 
สามารถปรับตัวเข้าสังคม มีความใฝ่รู้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง มีทักษะการสื่อสาร มีจินตนาการ และ
ความคิดสร้างสรรค์สมวัย 
 

10,000 

เด็กปฐมวัยทุกคนมีสุขภาพ
กาย และมีสุขนิสัยที่ดี
สามารถปรับตัวเข้ากับ

สังคม มีความใฝ่เรียนรู้ด้วย
ตนเองอย่างต่อเนื่อง และมี

ทักษะในการสื่อสาร มี
จินตนาการและความคิด

สร้างสรรค์ได้สมวัย 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

โครงการยกระดับพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่
ประสิทธิภาพ RT,NT,O-NET 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
3. กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
PLC 
4. กิจกรรมพัฒนาสื่อสารสนเทศเพ่ือ
การศึกษา 
5. กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิชาการ
(ศิลปหัตถกรรม) 
6. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ สูงขึ้นจากปีที่ผ่านมา ร้อยละ 3 

- ผลการประเมินความสามารถในการอ่าน (RT) ผล
การทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (NT) ผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 สูงขึ้นจากปีที่ผ่านมา ร้อยละ 3  

- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
ร้อยละ 80 อ่านออก เขียนได้ มีกระบวนการคิด
วิเคราะห์ แยกแยะ อย่างเป็นระบบ มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีในการทำงานอย่างสร้างสรรค์ 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นตามเป้าหมายของสถานศึกษา 

- นักเรียนมีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน 
(RT) ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (NT) และ
ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สูงขึ้น 

30,000 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ของ
โรงเรียนสูงขึ้นตามค่า
เป้าหมาย 

- ผลการประเมิน
ความสามารถในการอ่าน 
(RT)  ผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (NT)  

ผลการทดสอบระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) สูงขึ้น
ตามค่าเป้าหมาย 

- นักเรียนสามารถอ่านออก 
เขียนได้ คิด วิเคราะห์ 
แยกแยะ อย่างเป็นระบบ 

- ผู้เรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีในการ
ทำงานอย่างสร้างสรรค์ 
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- ผู้ปกครองและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน 

- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๓  
อ่านออก เขียนได้ มีทักษะการคิดวิเคราะห์ แยกแยะ 
อย่างเป็นระบบ 

- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการทำงานอย่าง
สร้างสรรค ์     

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือ
เป็นวิถใีนการค้นหาความรู้
และต่อยอดองค์ความรู้ที่
สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการยกระดับพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมอ่านออกเขียนได้ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
ร้อยละ 80 อ่านออก เขียนได้         มีกระบวนการคิด
วิเคราะห์ แยกแยะ อย่างเป็นระบบ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ ๓  
อ่านออก เขียนได้ มีทักษะการคิดวิเคราะห์ แยกแยะ 
อย่างเป็นระบบ 

3,000 

- นักเรียนสามารถอ่านออก 
เขียนได้ คิด วิเคราะห์ 
แยกแยะ อย่างเป็นระบบ 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 

เชิงคุณภาพ   
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6. จัดการศึกษาแบบเรียน
รวม 

 

โครงการเด็กพิเศษเรียนร่วม 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 70 เรียนร่วมและทำกิจกรรมร่วมกับ
เด็กปกติได้ และอยู่ร่วมในสังคมได้อย่างมีความสุข 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเรียนร่วมและทำกิจกรรมร่วมกับเด็กปกติได้ 
และอยู่ร่วมในสังคมได้อย่างมีความสุข 

- 

- เด็กการศึกษาพิเศษอยู่
ร่วมในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

- เด็กการศึกษาพิเศษ
สามารถอยู่ร่วมกับเด็กปกติ
ได้ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็น
เลิศ 

 

โครงการยกระดับพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์สู่
ประสิทธิภาพ RT,NT,O-NET 

 

เชิงปริมาณ 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ สูงขึ้นจากปีที่ผ่านมาร้อยละ 3 
- ผลการประเมินความสามารถในการอ่าน (RT)  
ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (NT) ผลการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) สูงขึ้นจากปีที่
ผ่านมา ร้อยละ 3  

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นตามเป้าหมายของสถานศึกษา 

- นักเรียนมีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน 
(RT) ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (NT) และ

3,000 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ของ
โรงเรียนสูงขึ้นตามค่า
เป้าหมาย 

- ผลการประเมิน
ความสามารถในการอ่าน 
(RT) ผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (NT) 
ผลการทดสอบระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) สูงขึ้น
ตามค่าเป้าหมาย 
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ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 

 

โครงการห้องเรียนสีขาวใน
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนร้อยละ 100 ไม่ติดสารเสพติด 

- นักเรียนร้อยละ 100 เป็นตัวอย่างของชุมชนในการ
ต่อต้านยาเสพติด 

- นักเรียนร้อยละ 100 เป็นคนดี มีวินัย  และเป็น
พลเมืองดีของสังคม 

- นักเรียนร้อยละ 100 โรงเรียนวัดอบทมและชุมชน 
เกิดความเข้าใจตรงกันเพ่ือป้องกันสารเสพติด 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนโรงเรียนวัดอบทมฯ ไม่ติดสารเสพติด 

เป็นตัวอย่างของชุมชนในการต่อต้านยาเสพติด 

เป็นคนดี มีวินัย  และเป็นพลเมืองดีของสังคม 

 

 

- 
- นักเรียนทุกคนไม่มีใครยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติดทุกชนิด 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้าง
ความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

 

โครงการเด็กพิเศษเรียนร่วม 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 70 เรียนร่วมและทำกิจกรรมร่วมกับ
เด็กปกติได้ และอยู่ร่วมในสังคมได้อย่างมีความสุข 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนเรียนร่วมและทำกิจกรรมร่วมกับเด็กปกติได้ 
และอยู่ร่วมในสังคมได้อย่างมีความสุข 

- 

- เด็กการศึกษาพิเศษอยู่
ร่วมในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

- เด็กการศึกษาพิเศษ
สามารถอยู่ร่วมกับเด็กปกติ
ได้ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบงานบุคคล 
2. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ ศึกษาดู
งาน 
3. กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจ 
4. กิจกรรมสืบสัมพันธ์ครอบครัว 
5. กิจกรรมจ้างครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูสามารถปฏิบัติและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนได้รับการพัฒนาตนเองและศึกษาดูงานอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างขวัญและกำลังใจอย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 
- บุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาและขอเสนอ
ผลงานทางวิชาการเพ่ิมมากข้ึน 
- จ้างครูอัตราจ้าง จำนวน 1 คน 
เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติ
หน ้าท ี ่ราชการได ้อย ่างม ีประส ิทธ ิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

3,000 

- ระบบงานบริหาร
บุคลากรเป็นปัจจุบัน 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้พัฒนาเพิ่มพูน
ความรู้และประสบการณ์ 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน 

- โรงเรียนมีระบบการ
บริหารการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและ

กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
- ข้อมูลด้านทะเบียนประวัติ มีความถูกต้องเป็น
ปัจจุบัน สามารถให้บริการแก่ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้เป็นอย่างดี 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีการ
พัฒนาและขอผลงานวิชาการเพ่ิมมากข้ึน 
- โรงเรียนวัดอบทม(อบทมวิทยาประชานุกูล) จัดการ
เรียนการสอนที่มีคุณภาพให้กับนักเรียนเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 
90 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูและบุคลากรมี
ประสิทธิภาพในการจัดการ
เรียนการสอน  

- โรงเรียนวัดอบทม(อบทม
วิทยาประชานุกูล) มีครู
และบุคลากรที่มีความรู้ 
ความสามารถตรงตาม
สาขาที่ขาดแคลน 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบงานบุคคล 
2. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพ ศึกษา
ดูงาน 
3. กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจ 
4. กิจกรรมสืบสัมพันธ์ครอบครัว 
5. กิจกรรมจ้างครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
- ครูสามารถปฏิบัติและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนได้รับการพัฒนาตนเองและศึกษาดูงาน
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างขวัญและกำลังใจอย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 
- บุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาและขอเสนอ
ผลงานทางวิชาการเพ่ิมมากข้ึน 
- จ้างครูอัตราจ้าง จำนวน 1 คน 
เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
- ข้อมูลด้านทะเบียนประวัติ มีความถูกต้องเป็น
ปัจจุบัน สามารถให้บริการแก่ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้เป็นอย่างดี 

3,000 

- ระบบงานบริหารบุคลากร
เป็นปัจจุบัน 
- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้พัฒนาเพิ่มพูน
ความรู้และประสบการณ์ 
- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน 
- โรงเรียนมีระบบการ
บริหารการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ 
- ครูและบุคลากรมี
ประสิทธิภาพในการจัดการ
เรียนการสอน  
- โรงเรียนวัดอบทม(อบทม
วิทยาประชานุกูล) มีครูและ
บุคลากรที่มีความรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีการ
พัฒนาและขอผลงานวิชาการเพ่ิมมากข้ึน 
- โรงเรียนวัดอบทม(อบทมวิทยาประชานุกูล) 
จัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพให้กับนักเรียน
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 90 

ความสามารถตรงตามสาขา
ที่ขาดแคลน 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สิน
คร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการ
โรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียน
ขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต)  
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความรู้ ความ
เข้าใจ สามารถประยุกต์ใช้การป้องกันและต่อต้าน
การทุจริตทุปรูปแบบ และนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 มีความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะในการบูรณา
การหลักสูตรต้านทุจริตศึกษากับกิจกรรมโฮมรูมทุก
ชั้นเรียน 
-ครูผ ู ้สอนและผู ้ท ี ่ม ีส ่วนเกี ่ยวข้องใช้ค ู ่ม ือการ
ดำเน ินงานโครงการโรงเร ียนสุจร ิตได ้อย ่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมโครงการที่โรงเรียน
จัดขึ้น 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
พัฒนาความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับการป้องกัน และ
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบตามท่ีภาครัฐและ
เอกชนจัดขึ้น 

5,000 

- นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ สามารถประยุกต์ใช้
การป้องกันและต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบและ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ 
และมีทักษะในการบูรณา
การหลักสูตรต้ายทุจริต
ศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
- ครูผู้สอนและผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องใช้คู่มือการ
ดำเนินงานโครงการโรงเรียน
สุจริตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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- จัดทำคู่มือการดำเนินโครงการโรงเรียนสุจริตทุก
ชั้นเรียน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.4   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching) และการดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิต
ของผู้เรียน  
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการพัฒนางานบริหารทั่วไป 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัย
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนวัดอบทมฯร้อยละ 90 มีสุขนิสัย
ในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนวัดอบทม(อบทมวิทยาประชานุ
กูล) มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ มีน้ำหนัก ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์มาตรฐาน 

3,000 

- นักเรียนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกกำลัง
กายสม่ำเสมอมีน้ำหนัก 
ส่วนสูงและมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคาร
หน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ 
และการมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการวิถีพุทธสืบสานเศรษฐกิจ
พอเพียง 
1. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 ได้ใช้ผลิตภัณฑ์ด้านอุปโภค
และบริโภคจากสมุนไพรที่ปลอดภัยจากสารเคมี 
- นักเรียน ร้อยละ 80 มีทักษะในการประกอบ
อาชีพ  สร้างผลิตภัณฑ์ เพื่อสร้างรายได้ยั่งยืน 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนสามารถดำเนินกิจกรรมพิเศษเพ่ือ
ตอบสนองนโยบาย จุดเน้นโรงเรียนประชารัฐ  
นักเรียนได้ใช้ผลิตภัณฑ์ด้านอุปโภคบริโภคจาก
สมุนไพรน้ำมันมะพร้าว  ได้ผลิตปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ
และได้รับประทานอาหารประเภทขนมเบเกอร์รี่ที่มี
ประโยชน์มีคุณค่าทางโภชนาการ มีทักษะในการ
ประกอบอาชีพ สร้างผลิตภัณฑ์ เพื่อสร้างรายได้
ยั่งยืนให้กับตนเอง  ครอบครัว และชุมชน 

1,000 

- โรงเรียนสามารถดำเนิน
กิจกรรมพิเศษเพ่ือ
ตอบสนองนโยบาย จุดเน้น 
โรงเรียนประชารัฐ นักเรียน
ได้ผลิตผลิตภัณฑ์ด้าน
อุปโภคบริโภคจากสมุนไพร
น้ำมันมะพร้าว ได้ผลิตปุ๋ย
อินทรีย์ชีวภาพ ได้ผลิตขนม
สมุนไพรไทย   
- สร้างรายได้ยั่งยืนให้กับ
ตนเอง ครอบครัว ชุมชน 
ยั่งยืน และอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมโดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาเป็นแนวทางใน
การพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาพัฒนา
ประเทศชาติมั่นคงทั้งระบบ
เศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 

ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา................... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน................................................................... 
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